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Istituto Istruzione Superiore

con convitto annesso
"Ignazio e Vincenzo Florio"
Via Mario Barresi, 26 - 91016 Erice (CasaSanta)

TEL. +39 0923 556001 - FAX +39 0923 555501 

e-mail :tpis03300r@istruzione.it, PEC:tpis03300r @pec.istruzione.it
sito internet www.alberghieroerice.edu.it


ANNO SCOLASTICO  2023/24
VERBALE DEL COLLEGIO DOCENTI

 N.° 1/2023-24
DEL GIORNO 04.09.2023
Il giorno il giorno 4 settembre 2023 alle ore 9,30 si riuniscono presso l’IIS Florio di Erice a seguito di regolare convocazione, i membri del Collegio docenti per trattare i seguenti punti all’ordine del giorno:

1. Saluto e comunicazioni del Dirigente scolastico;

2. insediamento Collegio docenti a.s.2023/24 - comunicazione sul numero delle classi, iscrizioni,

organico;

3. lettura ed approvazione Verbale seduta precedente – Individuazione segretario verbalizzante;

4. presentazione atto di indirizzo del DS al PTOF 2022-2025;

5. designazione staff del DS;

6. calendario scolastico, avvio a.s. 2023-24;

7. Proposta al CdI flessibilità del calendario scolastico con recuperi in giornate dedicate ad eventi e

open day di orientamento e promozione dell’OF:

8. proposta orario scolastico e criteri per l’articolazione dell’orario di lavoro dei docenti, recuperi ed eventuali attività in presenza e in modalità DID –FAD (per il corso serale);

9. proposta suddivisione dell&#39;anno scolastico in trimestri o quadrimestri ai fini della valutazione;

10. attività aggiuntive di insegnamento (fino a sei ore settimanali): dichiarazione di disponibilità
11. proposta articolazione CdD in dipartimenti e gruppi di lavoro e commissioni;

12. nomina dei coordinatori dipartimenti;

13. piano delle attività 2023/2024 e cronoprogramma attività avvio anno scolastico;

14. richiesta nuovi indirizzi offerta formativa a.s. 2024/25 – Circolare n. 14 del 14.07.2023;

15. proposte criteri per la formazione delle classi;

16. proposte criteri di assegnazione dei docenti alle classi;

17. proposta criteri sostituzione colleghi assenti;

18. proposte attività di accoglienza prime classi.

Presiede la seduta il Dirigente Scolastico Prof. Giuseppa Mandina, ricopre il ruolo di segretario, su proposta del Ds e approvazione del collegio ( delibera n.1 anticipazione punto o.d.g n. 3) la  Prof. Fogliana Maria.

Il Presidente, verificato il numero legale e riconosciuta la validità della seduta, la dichiara aperta.

1° punto all’o.d.g.: saluto e comunicazione del Dirigente Scolastico.

Il DS,Prof. Mandina Giuseppa, rivolge un breve saluto ai presenti e ringrazia, per il lavoro svolto, tutti i componenti del Collegio docenti. 

Si passa, quindi, alla trattazione del

2° punto all’o.d.g.: Insediamento Collegio docenti a.s.2023/24 - comunicazione sul numero delle classi, iscrizioni, organico;


Il Dirigente Scolastico comunica al Collegio, in base al numero delle iscrizioni, il numero delle classi formate:

CLASSI PRIME TOT 11: IPSEOA 7 + 1 LES + 1 iefp + 1 serale + 1 carcere

CLASSI SECONDE TOT 8: IPSEOA 6 + 1 LES + 1 serale

CLASSI TERZE TOT 10: IPSEOA 8 ( 3 cucina + 2 sala + 1 tur + 1 art C/S + 1 past)+ 1 serale + 1 LES 

CLASSI QUARTE TOT 9: IPSEOA 8 ( 3 cucina + + 3 sala + 1 tur + 1 art C/S) + 1 serale

CLASSI QUINTE TOT 13: IPSEOA 10 ( 5 cucina + 1 tur+ 3 sala+ 1 past) + 2 serale + 1 carcere

Totale 51 classi

3° punto all’o.d.g.:lettura ed approvazione Verbale seduta precedente – Individuazione segretario verbalizzante;
Per la lettura del verbale della seduta precedente il Dirigente Scolastico si accerta della lettura da parte dei docenti nell’area riservata del sito della scuola i quali confermano ed approvano all'unanimità (delibera n. 2).

Per quanto riguarda la nomina del segretario il punto all'od.g è stato anticipato.

4° punto all’o.d.g.:Atto di indirizzo del  DS al PTOF 2022-2025:
Il D.S. illustra l’atto di indirizzo al PTOF 2022 - 2025 descrivendo priorità, traguardi e processi che rappresentano le direttive entro le quali coerentemente agire e costruire vision e mission della scuola:
	Esito
	Priorità
	Traguardi

	Risultati scolastici
	Diminuzione della percentuale dispersione scolastica
	Portare la percentuale degli evasori (non scrutinati e abbandoni) dal 18% al 15% nel primo biennio (assolvimento dell’obbligo scolastico)

	Risultati nelle prove standardizzate nazionali
	Migliorare i risultati nelle prove standardizzate nelle classi seconde  e quinte
	Ridurre nelle classi seconde la differenza nei risultati rispetto a classi/scuole con ESCS simile (da -0,6 in italiano e da  – 2,1in matematica ad un valore positivo);

Ridurre del 5% la percentuale di alunni fragili (livelli 1 e 2) nelle classi quinte di italiano e matematica e aumentare del 5% i livelli di inglese (livello B2 listening)


Da raggiungere attraverso i seguenti processi  e aree di intervento:

	AREA DI PROCESSO
	DESCRIZIONE

	Curricolo, progettazione e valutazione
	Progettare interventi individualizzati volti al recupero delle fragilità e revisionare in modo continuo la progettazione adattandola al target individuato e rendendola flessibile

	
	progettare interventi che mirino alla definizione delle competenze disciplinari, professionali, linguistiche trasversali e civiche prevedendo anche l’apertura pomeridiana della scuola al territorio in operazione con altre agenzie educative

	
	valutare l'efficacia del curricolo e i livelli medi raggiunti nelle classi  attraverso prove parallele in ingresso, in itinere e in fase finale

	AREA DI PROCESSO
	DESCRIZIONE

	Ambiente di apprendimento
	Trasformare la classe in un ambiente di apprendimento flessibile e modulare, scomponendo anche i gruppi classe e attuando un piano di digitalizzazione della didattica

	AREA DI PROCESSO
	DESCRIZIONE

	Inclusione e differenziazione
	Implementare attività informali per promuovere l’inclusione sociale e prevenire la dispersione scolastica

	AREA DI PROCESSO
	DESCRIZIONE

	sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
	piano formazione docenti in progettazione, valutazione e innovazione didattica 

	
	valorizzazione dei gruppi di lavoro con compiti ben definiti e responsabilità specifiche per ciascun componente

	AREA DI PROCESSO
	DESCRIZIONE

	Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie
	Partecipazione attiva da parte del coordinatore e dei consigli di classe e i tutors formativi alle attività promosse dall’osservatorio di area per la dispersione e collaborazione costante con i servizi sociali, lo psicologo scolastico e tutte le agenzie del territorio per la determinazione di azioni specifiche di intervento

	AREA DI PROCESSO
	DESCRIZIONE

	Continuità e orientamento
	Progettare attività di stage e tirocini per studenti e docenti

	AREA DI PROCESSO
	DESCRIZIONE

	Orientamento strategico e organizzazione della scuola
	Promuovere un processo di internazionalizzazione della scuola attraverso azioni formative all’estero per potenziare l’uso della lingua L2 ( inglese) e proiettare la scuola verso mete europee


5° punto all’o.d.g.:Designazione staff del DS;
Il Dirigente Scolastico in base alla L. 107/2015 art.1 Comma 83 comunica lo staff del DS:
	STAFF

L.107/2015 art. 1 Comma 83

	ORGANIZZAZIONE STRATEGICA DEI PROCESSI  - AMPLIAMENTO OF - PROGETTAZIONE E COORDINAMENTO PROGETTI

Area alunni


	Fogliana Maria

	INCLUSIONE EDISABILITA’

AMPLIAMENTO O.F. – PROGETTAZIONE


	Ardagna Daniela



	RESPONSABILE SEDE SUCCURSALE Via Lodi (SEMINARIO VESCOVILE)


	Mancuso Giovanna

	RESPONSABILE SEDE SUCCURSALE (PALAZZO SALES)


	Buffa Franco

	RAPPORTI ISTITUZIONALI CONVITTO/SCUOLA


	Malato Concetta

	RESPONSABILE LICEO DELLA COMUNICAZIONE E DELLA CULTURA ENOGASTRONOMICA


	Martinez Manuel

	"Educazione Adulti" RESPONSABILE (CORSO SERALE e SEDE CARCERARIA)


	Rizzo Sebastiano

Angileri Filippo



	Coordinatori convitto


	Educatori:  G. Milone e L. ingrassia

	RESPONSABILI AREE SPECIFICHE DI INTERVENTO

	PCTO  
	Luigi Cianni – Corso Michele



	PROGRAMMA ERASMUS +  

(partnenariati bilaterali e multilaterali- stage estero)


	Alastra Angela 

	RESPONSABILE PROGETTI LINGUISTICI 

(E- TWINNING et alia)- certificazioni linguistiche


	Pagoto Lia - Malato Concetta

	PROGRAMMAZIONE ATTIVITA’ CONTINUITA’ DIDATTICA E ORIENTAMENTO IN INGRESSO


	Renda Anna 

	COORDINAMENTO DEI DIPARTIMENTI PROGETTAZIONE CURRICULO- REALIZZAZIONE PTOF
	Bosco Dina - Giovanna Mancuso – Martinez Manuel ( sez liceale)

	ANIMATORE DIGITALE E RESPONSABILE  DEL REGISTRO ELETTRONICO


	Martinico Rosario

	RESPONSABILE DEL SITO
	Martinico Rosario, Spezia Stefano

	ORGANIZZAZIONE ORARIO DI LAVORO E GESTIONE SOSTITUZIONI/ comunicazioni RE-bacheca 

Area: docenti
	Buffa Franco - Di Martino Angela

	FORMAZIONE: SVILUPPO E VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE
	La Commare Rosa Letizia Igea


6° punto all’o.d.g:Calendario scolastico, avvio a.s2023-24;

Come da D.A 688/istr del 07.04.2023 la Dirigente Scolastica comunica:

Inizio lezioni 13 settembre ( accoglienza prime classi) + 14 settembre ( tutte)

Fine lezioni 8 giugno

L’attività scolastica, nelle scuole di ogni ordine e grado, è sospesa nei seguenti periodi: 
·  vacanze di Natale : dal 23 dicembre 2023 al 06 gennaio 2024; 

· vacanze di Pasqua : dal 28 marzo 2024 al 2 aprile 2024; 
· vacanza del 2 Novembre.

	Giorni di lezione (a. s.)
	209

	Termine 1° quadrimestre


	24/01/2024

	Termine 2° quadrimestre


	08/06/2024

	Le operazioni di scrutinio per il passaggio alla classe successiva si terranno nel mese di giugno 2023 a partire dal 08.06.2024


Il collegio dei docenti con delibera n. 3 approva all'unanimità.

7° punto all’o.d.g.: Proposta al CdI flessibilità del calendario scolastico con recuperi in giornate dedicate ad eventi e open day di orientamento e promozione dell’OF:
Si propone la chiusura nei giorni 3 Novembre e 26 Aprile con il recupero delle giornate per le attività di orientamento in ingresso sia per il personale docente che amministrativo e ATA.
Il collegio dei docenti con delibera n. 4 approva all'unanimità.

8° punto all’o.d.g.: Proposta orario scolastico e criteri per l'articolazione dell'orario di lavoro dei docenti, recuperi e corsi in modalità DID (didattica digitale integrata):

Il Dirigente Scolastico propone lo svolgimento delle attività didattiche dal lunedì al venerdì ; ore da 50 min con recupero di 3 tempi di 50 min con disponibilità alle sostituzioni calendarizzate o potenziamento.
Il collegio dei docenti con delibera n. 5 approva all'unanimità.

9° punto all’o.d.g.:proposta suddivisione dell'anno scolastico in trimestri o quadrimestri ai fini della valutazione.

Ai fini della valutazione si propone la suddivisione dell’anno scolastico in quadrimestri.

Il collegio dei docenti con delibera n. 6 approva all'unanimità
10° punto all’o.d.g.:Attività aggiuntive di insegnamento (fino a sei ore settimanali): dichiarazione di disponibilità 

Il Dirigente Scolastico chiede a tutti i docenti di inviare per iscritto la dichiarazione di disponibilità entro l’ 8 settembre.

11° punto all’o.d.g.:Proposta articolazione CdD in dipartimenti e gruppi di lavoro e commissioni.

Il collegio docenti verrà articolato in dipartimenti, gruppi di lavoro e nelle seguenti commissioni:
	COMMISSIONI

	COMMISSIONE
	REFERENTI
	COMPONENTI

	Orientamento- continuità - rapporti con le famiglie
	Renda A.
	Docenti area professionale

La Commare Rosellina

Corso Lorj

Mancuso Giovanna

Bizzi Patrizia

Guida Francesco

Malato Cetty

Simeti Rosa

Gulino Francesco

Tallarita Giuseppe

	Inclusione
	Ardagna D.
	La Commare P.
Fodale A.
Saccaro D.
Guarino C.

Rondello M.

Bosco L.

	Concorsi e partecipazione eventi
	La Sala A.
	Cataldo V.
Mazzeo G.
Adamo A.
Galia M.

	PCTO 
	Cianni Luigi- Corso Michele

Tutors: un docente tecnico pratico per ogni classe terza – quarta- quinta
	Todaro S. 

Torrente P.

La sala F.



	Autovalutazione e miglioramento
	DS

Fogliana


	Tutti i componenti dello staff

	Elettorale
	La Sala Francesca


	Gandolfo Carmelo



	Erasmus+
	Alastra 
	Corso Lorj – Pagoto Lia – Malato Concetta 




Il collegio dei docenti con delibera n. 7 approva all'unanimità
12° punto all’o.d.g.:Nomina dei coordinatori dipartimenti.

Il DS, vista l’articolazione del Collegio dei docenti in dipartimenti nomina i seguenti coordinatori:
	COORDINATORI DIPARTIMENTO

	Lettere e religione + Geografia
	Prof.ssa  Rondello Marina

rondello.marina@alberghieroerice.edu.it

	Matematica
	Prof.ssa  Spezia Stefano

spezia.stefano@alberghieroerice.edu.it

	Dipartimento lingue straniere
	Prof.ssa Malato Concetta

malato.concetta@alberghieroerice.edu.it


	Dipartimento discipline giuridiche ed economiche
	Prof.ssa La sala Francesca

lasala.francesca@alberghieroerice.edu.it

	Dipartimento Area Scientifica + Lab
	Prof.ssa Cipolla Annamaria

cipolla.annamaria@alberghieroerice.edu.it


	Dipartimento area Cucina, sala e ricevimento
	Prof. Occhipinti Vincenzo

occhipinti.vincenzo@alberghieroerice.edu.it
Tilotta Francesco

tilotta.francesco@alberghieroerice.edu.it
Todaro Salvatore

todaro.salvatore@alberghieroerice.edu.it

	Dipartimento Scienze motorie
	Prof. Scuderi Michele

scuderi.michele@alberghieroerice.edu.it



13° punto all’o.d.g.:Piano delle attività 2022/23 e crono programma attività avvio anno scolastico ;

Viene definito il seguente crono programma per l’avvio dell’anno scolastico 2023/24:

	data
	orario
	attività
	Docenti convocati

	04.09
	9,30/13,00
	Collegio docenti


	tutti

	05.09
	9,30/13,00
	Collegio degli educatori
	Tutti gli educatori

	05.09
	9,30/13,00
	Interdipartmento:programmazione UDA; corsi recupero – sportelli 


	Coordinatori di dipartimenti disciplinari

	06.09
	9,30/11,30
	Interclasse percorsi per adulti
	Docenti percorso per adulti

	06.09
	9,30/12,30
	Commissione orientamento e accoglienza ( gruppo sportivo)
	Docenti nominati in commissione nel collegio del 04.09.2023

	07.09
	8,30 fino alla fine
	Esami integrativi
	Rondello B020

Cianni B021

Todaro B019

Simeti Rosa (A18)

Malato (AB24)

Guida (A031)

La sala F ( A045)

	08.09
	9,00/12,30
	Collegio docenti
	tutti

	11.09
	8,30/11,30
	Formazione uso registro elettronico e Gsuite 
	personale docente primo anno di assegnazione

	11.09
	11,30/13,30
	Dipartimento docenti di sostegno
	Docenti di sostegno

	12.09
	9,30/13,30
	Commissione ptof + commissione accoglienza 
	Gruppi di lavoro

	13.09
	8,20/11,20
	Inizio delle attività classi prime
	Docenti classi prime

	14.09
	8,20/11,20
	Inizio delle attività classi seconde, terze, quarte e quinte
	 tutti

	14.09
	11,30/13,30
	Commissione PCTO,Commissione Orientamento
	Docenti nominati in commissione nel collegio del 05.09.2022

	15.09
	11,30/13,30
	Dipartimenti disciplinari
	tutti


Seguiranno ulteriori convocazioni per completare la progettazione didattica e le attività di ampliamento dell’O.F.
Il collegio dei docenti con delibera n. 8 approva all'unanimità

14° punto all’o.d.g.: richiesta nuovi indirizzi offerta formativa a.s. 2024/25 – Circolare n. 14 del 14.07.2023.

La Dirigente Scolastica propone l’attivazione di n. 2 indirizzi/articolazioni di seguito elencati:
· Articolazione sala e vendita (triennio) da implementare nel corso serale quinquennale già esistente TPRH033052B;

· Articolazione sala e vendita (triennio) da implementare nel corso per adulti sede carceraria quinquennale già esistente TPRH033011

· Istituto tecnico agrario.
In merito alle proposte  sopra menzionate si precisa che:

·  l’articolazione sala e vendita costituisce un ampliamento dell’offerta formativa rivolta agli adulti e una valida opportunità di reinserimento nel mondo del lavoro a seguito di qualificazione specialistica nel settore dell’accoglienza turistica ed enogastronomica. Il profilo di uscita conferisce risposta immediata alla richiesta cogente di personale che il territorio a vocazione turistica esprime.  Statisticamente ( dato restituito da Eduscopio 2023)  i nostri diplomati trovano collocamento nel settore di pertinenza in  meno di 180 gg ad una distanza media di 25 km con una stabilizzazione dei contratti a T.I. del 53% circa. 

Per quanto riguarda gli studenti ristretti la qualificazione di sala e vendita rappresenta un facile re-inserimento nel contesto lavorativo e sociale.

Gli operatori economici con cui sempre più fitta è l’interlocuzione istituzionale e la collaborazione ci restituiscono un feedback positivo sui livelli di competenza in uscita. Il collegio dei docenti ha dunque deliberato all’unanimità l’opportunità di migliorare e ampliare l’offerta formativa degli adulti con una ulteriore articolazione/specializzazione su entrambe le sedi di erogazione del servizio.

· l’attivazione dell’istituto tecnico agrario sul territorio dell’agro ericino: 

1. Costituisce un’offerta formativa non presente sul territorio che riduce il pendolarismo e offre una valida opportunità di formazione nel settore agroalimentare di cui il territorio di Erice e Trapani esprimono fortemente la necessita ( produzioni DOC, DOP; IGT, IGP etc);

2. È coerente con la vision e la mission dell’Istituto che sul settore dell’agroalimentare investe per lo sviluppo del territorio attraverso il suo percorso formativo: il  professionale per l’enogastronomia  (I.P.S.E.O.A.) e il liceo, opzione socio-economico con curvatura  in comunicazione e cultura enogastronomica ( di prossima trasformazione ministeriale in liceo del Made in Italy). 

3. completa la filiera: dalla produzione alla trasformazione biotecnologica dei prodotti alimentari e industriali alla preparazione e valorizzazione dei prodotti agroalimentari attraverso la cultura enogastronomica, alla comunicazione e valorizzazione del territorio.

4. è coerente con gli indirizzi dell’Università di Palermo, attivati dal Polo Trapanese su cui tante risorse sono state investite anche dal Consorzio Universitario di Trapani: 

·  - sistemi agricoli mediterranei

· - enologia

· -  scienze gastronomiche

· - scienze turistiche

5. è coerente con i percorsi post diploma dellITS del settore agroalimentare dell’Emporium del Golfo di Alcamo.

Il collegio dei docenti
· SENTITA la relazione della dirigente scolastica su obiettivi, finalità, interventi e azioni strategiche dell’O.F.

· VALUTATO il piano di interventi  coerente con RAV e PdM

con delibera n. 9 approva all'unanimità la richiesta di attivazione dei seguenti indirizzi di studio:
· Articolazione sala e vendita (triennio) da implementare nel corso serale quinquennale già esistente TPRH033052B;

· Articolazione sala e vendita (triennio) da implementare nel corso per adulti sede carceraria quinquennale già esistente TPRH033011

· Istituto tecnico agrario.
15° punto all’o.d.g.:Proposte criteri per la formazione delle classi:
Vengono proposti i seguenti criteri per la formazione delle classi prime e terze:
Richieste delle famiglie dell’indirizzo
- Distribuzione in base alla provenienza
- Distribuzione equa all’interno delle classi in base alla valutazione finale del percorso di studi della scuola media
- divisione, ove possibile, dei ripetenti in diverse classi, anche diverse da quelle di provenienza
Il collegio dei docenti con delibera n. 10  approva all'unanimità.

16° punto all’o.d.g.:Proposte criteri di assegnazione dei docenti alle classi:
Fermo restando la discrezionalità del DS nell'organizzazione del servizio secondo la legge 150/09 e nel rispetto della delibera del PTOF triennale, il DS propone i seguenti criteri :

· continuità didattica nella classe compatibilmente con l'orario di cattedra

· verticalizzazione degli insegnamenti pluriennali

· Equilibrata composizione del consigli di classe (insegnanti a t. indeterminato, avvicendamento di più insegnanti della stessa disciplina nel corso degli anni).

· Competenze professionali, completamento orari  di cattedra.

· desiderata dei docenti ove possibile

· incompatibilità ambientale
Il collegio dei docenti con delibera n. 11 approva all'unanimità.

17° punto all’o.d.g.:Proposta criteri sostituzione colleghi assenti:
Vengono proposti i seguenti criteri pe la sostituzione dei colleghi assenti:

-utilizzazione di due tempi di 50 min calendariazzati per il recupero del tempo scuola 

-insegnante di sostegno della stessa classe 

-insegnante dello stesso C.di C 

-insegnanti tecnico-pratici durante le compresenze 

-insegnante che ha dichiarato disponibilità alle ore eccedenti ( ogni insegnante avrà delle ore libere per consentire utilizzazione per le supplenze a pagamento) 

Il collegio dei docenti con delibera n. 12 approva all'unanimità
18° punto all’o.d.g.:proposte attività di accoglienza prime classi.
Per l’accoglienza classi prime viene proposto il seguente progetto:

	13/09/2023
	8:20 -9:20

9:20-11:20


	Accoglienza e saluti della Dirigente presso la sala grande della sede centrale

Presentazione della scuola , formazione gruppo classe, regolamento d’istituto e formazione squadre


	Tutte le classi prime 

Tutte le classi prime 


	Docenti impegnati:

-Docenti Sc. Motorie;

-Coordinatori classi prime.

-Docenti di sostegno classi prime.

	14/09/2023 e 15/09/2023
	8:20 -11:20


	Tutti gli alunni si recheranno autonomamente presso il “Giardino dello sport”(ex campo bianco)dove svolgeranno le seguenti attività:

-Calcetto;

-Pallacanestro;

-Pallavolo;

-Attività a carico naturale


	Tutte le classi prime 


	Docenti impegnati:

1° A :

Scuderi  /Fodale /Monaco

1° B :

Coppola P./Messina/Piazza/Di BartoloA.

1° CE :

Tallarita M/Galante

1° D :

Corso M./Tallarita G./Abbruscato/Greco

1° E :

Bica/Sc.Motorie/Lupo/Medusa

1° FP:

Rondello M./Sc.Motorie/Buffa E.

1° G:

Cipolla G./Ditta 

1° H:

Corso L./Pellerino

1° LE:

Simeti/Martinez




Il collegio dei docenti con delibera n. 13 approva all'unanimità.
Esauriti punti all’o.del g.,la seduta è tolta alle ore12,30.

 Il Segretario                                                                                                      Il Dirigente Scolastico Prof. Maria Fogliana                                                                                   Prof.ssa Giuseppa Mandina

