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Oggetto: Comunicazione concernente l'utilizzo depermessi di cui alla Legge 104/92 art. 3
comma 3 o comma 6 relativo al’Anno Scolastico 20222¢.

Con riferimento alle disposizioni normative di ella Legge 183/201(art. 24 comma 1 lett.:
e alle circolari attuative INP®onché per rendere compatibili tutte le richiedei permessi di cui
all'oggetto con le esigenze organizzat- didattiche di questa istituzione scolastica, sadisce
che ogni dipendente, docente, educatore o A.T.Aenatoalla programmazione dei permessi
art. 33, legge 104/1992, purché cio non comjetta il diritto del soggetto disae ad un’effettiva
assistenzalifterpelli n. 1/2012 e 31/2010 Ministero del Laverdelle Politiche Social

In relazione ai permessi in oggetto, al fine didiare I'efficiente programmazione de
sostituzioni depersonale assel, si ritiene opportuno richiamare, ulteriormentieuai riferimenti
che ne disciplinano la fruizione

A tal propositosi precisa che I'INF con circolare applicativa n. 45 dell’1.03.2011,

riferimento alla modalita di fraione dei permessi per I'assistenza a disabilitragione di gravita
al punto 2.1 della medesinie precisato ch“ll dipendente & tenuto a comunicare al Direttc
della struttura di appartenenza, all'inizio di ciasn mese, la modalita di fruizionei permessi,
non essendo ammessa la fruizione mista degli stei&rco del mese di riferimento ed é tent
altresi, a comunicare, per quanto possibile, lat®ia programmazione

In relazione a quanto precessi invita il personale docenteducativo e A.T.. a presentare
le programmazionimensili di fruizione dei suddetti permessi entrogibrno 10 del mes
antecedente a quello in cui si intende fruire @enpessi stes:

Resta inteso chén situazione di urgen, sara possibile moddare il piano mensile prev
presentazione di idonea documentazione giustitia:

Si ricorda infine che:
1) Larichiesta di permesso deve essere inoltratateahmportale ARGC
2) Il personale A.T.A. ha diritto, ove ne ricorrolecondizioni fruire dei 03 giorni di permes:
anche ad ore, nel limite massimo delle 18 ore ni.
3) Il personale Docente ed Educativo e tenuto msisgella vigente normativa contrattuale a fr
dei permessi, per quanto possibile, in giornateramrenti.

fto (%) La Dirigente Scolastic
Prof.ssa Giuseppa MANDIN

(*) Firma autografa sostituita a mezzo starapsensi dell'art. 3 c. 2 del D. L.gs n. 39/1
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