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Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di
Rotazione (FdR) - Obiettivo specifico — 10.8: “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della
scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” - Azione 10.8.6: “Azioni per
I’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire I’attrattivita e ’accessibilita anche nelle aree rurali ed
interne” - Sotto-azione 6A — “Centri scolastici digitali” Avviso pubblico prot. n. 94540 del 24/04/2026
Decreto Ministeriale 6 marzo 2026, n. 38 — DM 38/2026. DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI
CAUSE DI INCOMPATIBILITA E DI ASSENZA DI CONFLITTO DI INTERESSI DEL
DIRIGENTE SCOLASTICO — INCARICO DI DIREZIONE E COORDINAMENTO.

Titolo del progetto: “Dispositivi digitali”
CNP: 10.8.6A-FDRPOC-SI-2026-183
CUP: B54D26001720007

LADIRIGENTESCOLASTICA
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e, in particolare, I’art. 6-bis, concernente
il conflitto di interessi;
VISTO il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, recante “Regolamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici”’, come modificato dal D.P.R. 13 giugno 2023, n. 81;
VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici” e ss.mm.ii.;
VISTO P’art. 16 del D.Lgs. 36/2023, rubricato “Conflitto di interessi”;
VISTO il D.A. 28 dicembre 2018, n. 7753, recante “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche operanti nel territorio della Regione Siciliana ai sensi

della L.107/2015”;
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VISTO il Decreto Ministeriale 6 marzo 2026, n.38 (DM38/2026);
VISTO I’ Avviso pubblico prot. n. 94540 del 24/04/2026, relativo all’“Acquisto di tablet, PC, dispositivi
digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della scuola”;
VISTO il progetto “Dispositivi digitali”, identificato dal codice nazionale 10.8.6A-FDRPOC-SI-2026-183 ¢
dal CUP B54D26001720007;
VISTO il proprio provvedimento di nomina a Direzione e coordinamento dell’intervento sopra indicato;
CONSAPEVOLE delle responsabilita e delle conseguenze civili, amministrative e penali previste in caso di
dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;

DICHIARA
Sotto la propria responsabilita e ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R.28 dicembre 2000, n.445,
1. Assenza di situazioni di conflitto di interessi - di non trovarsi, in relazione all’incarico di Direzione e
coordinamento, in alcuna situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 6-bis della
Legge n. 241/1990, dell’art. 16 del D.Lgs. n. 36/2023 e della normativa vigente in materia;
2. Assenza di interessi personali - di non avere, direttamente o indirettamente, interessi finanziari,
economici o altri interessi personali che possano essere percepiti come una minaccia alla propria imparzialita
e indipendenza nell’ambito delle procedure connesse alla realizzazione del progetto;
3. Assenza di rapporti con operatori economici interessati - di non avere rapporti di natura personale,
professionale, economica o finanziaria con operatori economici, fornitori, prestatori di servizi o altri soggetti
che possano essere coinvolti nelle procedure di acquisizione relative al progetto, tali da determinare o anche
solo apparire idonei a determinare un conflitto di interessi;
4. Assenza di cause di incompatibilita - di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita,
inconferibilita o astensione previste dalla normativa vigente con riferimento allo svolgimento dell’incarico di
Direzione e coordinamento;
5. Imparzialita e indipendenza - di impegnarsi a svolgere le funzioni di Direzione e coordinamento in
piena autonomia, imparzialita, indipendenza e nel rispetto dei principi di legalita, trasparenza, economicita,
efficacia, efficienza e buon andamento dell’azione amministrativa;
6. Obbligo di astensione - di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica e ad
astenersi dall’assunzione di decisioni o dallo svolgimento di attivita qualora, nel corso dell’incarico, dovesse
emergere una situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, ovvero una causa di incompatibilita o di

astensione prevista dalla normativa vigente;
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7. Impegno alla comunicazione di eventuali variazioni - di impegnarsi a comunicare immediatamente
qualsiasi circostanza sopravvenuta che possa determinare una situazione di conflitto di interessi,
incompatibilita o altra causa ostativa allo svolgimento dell’incarico;
8. Conoscenza delle responsabilita - di essere consapevole che la presente dichiarazione ¢ resa anche ai fini
degli obblighi di trasparenza e controllo connessi alla gestione del finanziamento pubblico e che eventuali
dichiarazioni non veritiere comportano le conseguenze previste dalla normativa vigente.

DICHIARA ALTRESI
di aver preso visione del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, del Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione ¢ del Merito, ove applicabile, nonché delle disposizioni in materia di
prevenzione della corruzione e di trasparenza, e di impegnarsi al relativo rispetto nell’espletamento
dell’incarico di Direzione e coordianmento.
La sottoscritta dichiara, infine, di essere consapevole che la presente dichiarazione potra essere sottoposta a
verifica da parte dell’Amministrazione e degli organismi di controllo competenti e che sara conservata agli
atti dell’Istituzione scolastica e pubblicata, ove previsto, nella sezione Amministrazione Trasparente e/o
nell’area dedicata al progetto.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Giuseppa Mandina

Informativa sul trattamento dei dati personali

I dati personali contenuti nella presente dichiarazione saranno trattati dall’Istituzione scolastica
esclusivamente per le finalita connesse alla gestione, al monitoraggio, al controllo e alla rendicontazione del
progetto, nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. ¢ della

normativa nazionale vigente in materia di protezione dei dati personali.

1l responsabile dell’istruttoria:AA Giuseppa Pipitone 11 Titolare del procedimento
11 responsabile del procedimento: Direttore SGA Leonardo Gesu La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Giuseppa Mandina
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